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Madame, Monsieur,
Chères Burgiennes,  
chers Burgiens,
Le 15 mars prochain, vous choisirez votre 
Maire pour les six ans à venir. Vous choisirez 
aussi un projet pour Bourg-en-Bresse et une 
équipe pour le mettre en œuvre.

Je suis, vous le savez, à nouveau candidat, 
à la tête d’une équipe renouvelée à 
plus d’un tiers, composée de femmes et 
d’hommes engagés pour notre ville et au 
service des habitants : je vous invite à la 
découvrir au centre de ce magazine.

Depuis 2008, je suis le Maire de tous : ceux 
qui ont voté pour moi comme ceux qui ne 
l’avaient pas fait. Avec votre confiance, je 
poursuivrai en ce sens.

Au cours des dernières années,  
Bourg-en-Bresse s’est transformée, 
embellie. Le Carré-Amiot, le Beau marché 
ou l’allée de Challes en sont les exemples 
les plus marquants. Vous êtes nombreux à 
me témoigner votre fierté de ce qu’elle est 
en train de devenir. Avec votre confiance, 
notre ville poursuivra sa mutation profonde, 
progressive, apaisée. La renaissance de 
l’Hôtel-Dieu, le secteur Notre-Dame/Centre-
ville en seront les projets phares.

Depuis 2020, Bourg a pris de l’avance : 
économies d’énergie sur les bâtiments 
publics, développement des modes doux 
de transport, production d’électricité 
renouvelable, végétalisation des espaces 
publics ou ouverture de parcs publics. 
Demain, ensemble, nous irons plus loin, en 
particulier en doublant l’accès à une source 
de chauffage urbain décarbonée et fiable.

Depuis toujours, je considère, avec mon 
équipe, que les services publics du 

quotidien sont la priorité municipale : écoles 
et petite enfance, sécurité, sport et culture, 
lien intergénérationnel. Demain, avec votre 
confiance, je m’engage à les préserver, à les 
conforter, à les améliorer encore.

Je vous invite à découvrir le programme, clair, 
précis, étudié, réalisable, que je m’engage 
à mettre en œuvre si vous m’accordez à 
nouveau votre confiance.

Je le ferai comme je l’ai toujours fait : avec 
le souci permanent de nous rassembler, 
d’emmener chacune et chacun vers un même 
cap. 

Chacun connait les fracturations que 
connait notre pays au niveau national. Fait 
nouveau : localement se développent aussi 
des programmes qui misent sur la division 
et l’opposition des uns aux autres. Je refuse 
que Bourg-en-Bresse soit utilisé comme un 
laboratoire politique de ces projets fondés sur 
le repli et la recherche de bouc-émissaires. Je 
veux que Bourg-en-Bresse reste une ville de 
tolérance et de respect mutuel. 

Nous sommes toutes et tous différents. D’âge, 
de milieu social, de convictions personnelles, 
religieuses ou politiques. Ces différences 
doivent être une force pour avancer, non des 
divisions qui nous affaiblissent. Mon projet est 
de les dépasser et de faire vivre notre unité, 
notre cohésion, la fraternité républicaine.

Bourg nous rassemble : c’est ma conviction, 
c’est mon engagement.

Des finances saines
 
« Depuis que je suis Maire, la dette de la Ville 
a été réduite de 30%. J’ai toujours fait en sorte 
que nos finances restent saines.

Pour autant, nous n’avons jamais autant 
investi, notamment pour isoler et rénover 
nos écoles et bâtiments publics, avec 50% de 
baisse de nos consommations énergétiques.

Malgré les ponctions de l’État, je m’engage à 
maintenir une situation financière saine : 

	— en réduisant si nécessaire le rythme des 
investissements pour ne pas nous mettre 
dans le rouge	— en faisant encore davantage 
d’économies au quotidien, sans remettre 
en cause la qualité des services publics 
essentiels dont nous avons besoin.

Comme par le passé, je ferai tout pour éviter 
de toucher à la fiscalité locale. »
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	— Face à la multiplication des dépôts sauvages, principalement aux abords des Points 
d’Apports, nous renforcerons les contrôles par l’installation de caméras mobiles.  

	— Pour faciliter l’évacuation des encombrants vers les déchetteries, nous développerons un 
service de collecte à domicile et en pied d’immeubles. 

	— Nous développerons les détecteurs de présence pour activer l’éclairage la nuit dans les 
secteurs piétonniers où il est éteint entre minuit et 6h. 

	— Pour lutter contre les nuisances sonores, notamment des motos, la Police municipale sera 
équipée de radars anti-bruit.

BIEN VIVRE  
DANS CHAQUE QUARTIER

	— Les travaux de rénovation urbaine au 
Pont-des-Chèvres et aux Vennes seront 
terminés dans deux ans et la rénovation 
urbaine de la Croix-Blanche sera lancée : 
logements, espaces publics, voiries. 

	— L’aménagement du Domaine du Lac sera 
achevé, avec notamment une nouvelle offre 
de logements individuels. 

	— Dès que le Département sera prêt, 
nous lancerons le projet urbain du Pont de 
Lyon pour créer un nouveau quartier avec 
commerces et services.  

	— Nous réaliserons les réaménagements de 
voirie et d’espaces publics nécessaires dans 
différents quartiers en mobilisant 20 M€ d’ici 2032. 

	— La route des Coupes Blanches, qui 
traverse la forêt de Seillon, sera totalement 
rénovée en lien avec la ville de Péronnas. 
La vitesse sera réduite, les camions seront 
interdits et les modes doux développés. 

	— Pour le confort et la sécurité de tous, le 
Plan piéton permettra la rénovation de 3 km 
de trottoirs chaque année.

BOURG, TOUJOURS  
PLUS NATURE 

	— Pour disposer d’un parc à 5 minutes à 
pied pour chacun, ouvrir de nouveaux parcs 
urbains au public : le parc de la JL en 2026, le 
parc de l’Hôtel-Dieu en 2027. 
 	— Accélérer la végétalisation de l’espace 
public, des boulevards, des cours d’école et 
des crèches, pour plus de fraîcheur. 

	— Préserver la biodiversité : nouveaux 
refuges avec la Ligue de Protection des 
Oiseaux (LPO), moins de consommation 
d’espaces de terre naturelle. 

	— Améliorer la desserte de Bouvent et de 
la Forêt de Seillon à pied et à vélo, mais aussi 
en bus aux périodes les plus fréquentées. 

	— Créer à 
Bouvent de 
nouvelles 
activités pour 
les familles 
(mégajeux...)

	— La chapelle de la Madeleine sera 
rénovée et ouverte au public, pour accueillir 
des concerts et expositions. 

	— La rénovation de Notre-Dame  
(chapelles intérieures) sera poursuivie. 

	— Avec le Centre des Monuments 
Nationaux, l’aménagement des abords 
de Brou et la rénovation de la toiture des 
cloîtres seront étudiés. 

Photo d’illustration

POUR NOTRE 
QUOTIDIEN

UN PLAN  
CŒUR DE VILLE 2030 
Nous lancerons un plan massif Cœur de ville 
2030, en lien avec Centre Commerces Bourg :

	— En rénovant de nouvelles rues du  
centre-ville après la fin des travaux sur  
Notre-Dame : place Clemenceau, place Neuve, 
rue Samaritaine, place des Cordeliers, mais aussi 
place des Lices et rues adjacentes. 

	— En intensifiant notre action pour attirer de 
nouvelles enseignes : acquisition, rénovation 
et remise sur le marché de locaux stratégiques, 
animations régulières d’envergure dans le 
centre-ville, etc.  

	— Par un plan propreté au centre-ville :  
« zéro déchet en journée et le week-end ». 

	— Par un programme spécifique destiné aux 
bâtiments anciens nombreux dans le centre 
historique. 

	— En facilitant encore l’accès aux nombreux 
parkings en centre-ville.

Bourg, toujours 
 + belle à vivre

DONNER UNE 
NOUVELLE VIE À 
L’HÔTEL-DIEU !  

L’ancien hôpital va devenir un lieu de vie, 
ouvert sur la ville, accessible aux Burgiens.

	— Il accueillera 90 logements privés, un 
hôtel de 60 chambres qui contribuera à 
l’attractivité de Bourg-en-Bresse, et une 
Brasserie historique qui dynamisera encore 
cette partie du boulevard de Brou. 

	— L’Apothicairerie, totalement préservée, 
restera ouverte au public sous le contrôle de la 
Ville qui en deviendra propriétaire dès 2026. 

	— Le parc, acquis par la Ville, sera ouvert 
au public en 2027. À terme, une passerelle 
reliera le parc aux Baudières, au-dessus de la 
Reyssouze. 

	— Dans le fond du parc, les anciens 
bâtiments actuels seront démolis et, après 
concertation avec les riverains, des logements 
privés en accession à la propriété seront 
construits.

Chacun le voit et le reconnait :  Bourg change, se transforme, s’embellit.

POUR NOTRE 
PATRIMOINE+ +
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BIEN VIEILLIR À BOURG

	— Parce que tout le monde n’a pas les moyens 
d’aller dans les résidences séniors privées, nous 
créerons une résidence séniors publique à coût 
maîtrisé, pour offrir une solution à chacun. 

	— Pour lutter contre l’isolement des séniors, 
nous lancerons de nouvelles actions : balades 
collectives à pied ou à vélo, visites à domicile par 
des bénévoles. 

	— Pour nourrir les liens intergénérationnels, les 
clubs d’aînés qui le souhaitent seront ouverts à 
de plus jeunes participants.

POUR TOUTES  
LES FAMILLES

ACCOMPAGNER LA 
RÉUSSITE DE CHAQUE 
ENFANT

	— Nous conforterons le nombre d’agents 
municipaux dans les écoles, notamment en 
maternelle. 

	— Nous lancerons quatre nouveaux 
programmes éducatifs :	· contre le harcèlement scolaire ;	· contre les addictions ;	· pour la réduction du temps d’écran ;	· pour l’éducation aux médias. 

	— Nous conforterons les actions 
périscolaires déjà très développées.  

	— Nous créerons un parcours d’éducation 
à l’environnement de la maternelle au CM2 
pour les élèves sur le temps périscolaire.  
LA JEUN

Bourg, toujours 
 + attentive à tous

DEVENIR PARENTS À BOURG

	— Les crèches existantes seront rénovées 
et, si besoin, une nouvelle crèche sera ouverte 
dans le quartier Charles Robin. 

	— Une prime à l’installation d’assistantes 
maternelles sera créée, pour répondre aux 
besoins des parents.  

	— D’ici à 2030, une alimentation 100% bio 
sera proposée dans les crèches municipales.

Face aux inégalités, à l’augmentation de l’isolement, notamment de nos aînés, aux 
grandes épreuves de la vie, nous porterons un projet de fraternité.

	— Nous prendrons en compte la situation spécifique des familles mono-parentales :  
horaires d’ouverture et accès aux équipements publics, tarification adaptée.

	— Depuis 2020, nous avons installé 150 
caméras de vidéoprotection et créé un 
centre de supervision urbaine (visionnage 
24h/24 7j/7 par la Police nationale). Nous 
poursuivrons ce déploiement partout où cela 
sera nécessaire. 
 	— Les effectifs de la Police municipale 
seront confortés. 

	— Stop aux trottinettes sur les trottoirs : la 
brigade « trottinettes » intensifiera son travail 
de verbalisation pour que les trottoirs restent 
réservés aux piétons. 

	— Des médiateurs de terrain, chargés 
de rappeler à tous les règles de vie en 
société dans l’espace public, seront 
systématiquement déployés dans les 
secteurs fortement fréquentés : Carré-Amiot, 
Parc de la Madeleine, Bouvent, parcs publics. 

	— Nous continuerons d’accompagner la 
Police nationale et la justice dans la lutte  
contre les trafics de drogue, les points de 
deal et le blanchiment d’argent.

AGIR POUR LA SÉCURITÉ ET LA TRANQUILLITÉ PUBLIQUE

+
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Thierry
DOSCH

67 ans, Peloux,  
ancien proviseur

Suaip 
ZINKAL

43 ans, Bouvent, 
entrepreneur - 

électricien

François 
DUTROP

44 ans, Citadelle, 
professeur de 

mathématiques

Friedrich 
VON KIRCHBACH 

72 ans, Bouvent, 
responsable centre 

culturel

Sylviane 
CHÊNE

63 ans, centre-ville, 
urbaniste

Béatrice 
MORIN

61 ans, centre, 
professeure des 

écoles

Marion 
FLAMIN

40 ans, Vennes, 
responsable 
commercial

Marion 
VILLEMINOT
42 ans, Vennes, 

formatrice

Christophe
NIOGRET

60 ans, Bastion,  
chef d’entreprise

Benjamin 
ZIZIEMSKY

51 ans, Lazare Carnot, 
directeur artistique et 

comédien

Laurent Noël 
DOMINJON

58 ans,  
Quinet-République, 

notaire

Denis
LORIN

65 ans, Alagnier, 
retraité du secteur 

bancaire

Leina 
CHAIBI

36 ans, Croix-Blanche, 
chargée de mission 

luttre contre la 
radicalisation violente

Françoise
DUPONT-PRUDENT

70 ans, Reyssouze, 
cadre retraitée

Jessie 
MALLET

43 ans, Vennes, 
chargée de mission 

entreprises

Fabienne
FROMENT

53 ans, Carnot/Brou, 
professeure des 

écoles

Baptiste
DAUJAT

37 ans, Les Crêts, 
agriculteur

Sébastien
GUERAUD

52 ans, Peloux-Mail, 
enseignant

Guillaume
ROBERT

47 ans, Charles 
Robin, responsable 

d’exploitation

Marc
CHATELAIN

66 ans, Peloux-Mail, 
retraité - coopération 

internationale

Nadia
OULED SALEM

51 ans, Croix-Blanche, 
formatrice

Sara
TAROUAT-BOUTRY

58 ans, Plateau-Gare, 
directrice d’une école de 

management

Catherine 
MAITRE

66 ans, Reyssouze, 
ancienne aide 

soignante

Yvonne 
GAHWA

60 ans, Les Crêts, 
cadre dans l’ESS

Fabrice
CANET

53 ans, Quartier Gare, 
conseiller emploi

Jean-Luc
ROUX

52 ans, Groboz, 
professeur  

d’histoire-géographie

Romain 
PEULET

43 ans, Vennes, 
informaticien

Michel 
FONTAINE
77 ans, Lazare 

Carnot, ancien chef 
d’entreprise

Raphaël
DURET

52 ans, Vennes, 
boulanger

Charline
LIOTIER

44 ans, Pont-des-
Chèvres, responsable de 

service informatique

Isabelle 
MAISTRE

39 ans, Peloux, 
chargée de mission

Martine
DESBENOIT

75 ans, Plateau-Gare, 
ancienne directrice 
d’office de tourisme

Dominique
THOMAS SCHMITT

73 ans, Plateau, 
présidente 

d’association

Marie
MÉLEC

29 ans, Peloux, 
animatrice d’un 

syndicat agricole

Mathieu
DODARD

41 ans, centre-ville, 
restaurateur-
commerçant

Claude
MARQUIS

72 ans, Pont-des-
Chèvres, ancien cadre 

grande distribution

Marc
MOREL

75 ans, Vennes, 
retraité cadre 
commercial

Andy
NKUNDIKIJE

55 ans, centre-ville, 
directeur RH

Alexa
CORTINOVIS

49 ans, Lazare Carnot, 
cadre en psychiatrie

Claudie 
SAINT-ANDRÉ

71 ans, Plateau-Gare, 
retraitée

Sonia
EL HADJ-VULIN

49 ans, Lazare 
Carnot, coordinatrice 

d’une fédération 
d’éducation populaire

Mandy
PERRET MEDEVIELLE

31 ans, Peloux, 
psychologue clinicienne

Notre équipe
Découvrez les Burgiennes et les Burgiens qui composent 
notre équipe Bourg nous rassemble. 
Renouvelée, cette liste se compose de 43 personnalités qui 
s’engagent pour Bourg. Représentative de vos quartiers, elle 
mêle expérience et nouvelles énergies.

Jean-François DEBAT
60 ans - Citadelle, Maire de Bourg-en-Bresse
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	— En renforçant les actions en matière d’accès 
aux droits et à l’information pour les jeunes. 

	— En développant des colocations solidaires 
dans les quartiers pour les jeunes, avec des 
projets conduits localement. 

	— En accueillant encore davantage de jeunes 
en service civique, en stage de formation ou en 
apprentissage.

POUR NOTRE ASSIETTE

	— Faire en sorte que nos espaces publics 
soient toujours plus accessibles aux 
personnes en situation de handicap. 

	— Travailler avec les associations dans le 
cadre de la commission accessibilité pour 
prioriser les actions.

FAIRE DE BOURG  
UN MODÈLE DE VILLE INCLUSIVE

LA SANTÉ,  
UNE PRIORITÉ

Partout en France, il manque des médecins. 
Le problème est national. Pour autant, 
nous faisons le maximum pour attirer de 
nouveaux professionnels de santé :

	— 4 médecins généralistes déjà salariés 
par Grand Bourg Agglomération à Norelan : 
nous en recruterons d’autres.  

	— Le pôle santé Édouard-Herriot au 
Pont-des-Chèvres a ouvert : il comptera de 
nouveaux médecins courant 2026. 

	— Le pôle sport-santé porté par la 
JL Bourg Basket à Ainterexpo, avec 
l’accompagnement de la Ville, ouvrira en 
2027. 

	— Avec le Département, nous portons le 
projet d’une maison des internes et l’accueil 
de médecins juniors dès 2026.  

	— Les actions en matière de santé mentale 
seront accentuées. 

	— Grâce à la mise en 
place des dispositifs  
« Angela » et « Mon 
bouton Shérif »  et aux 
actions engagées avec les 
associations, un important 
travail a été mené. Il sera 
intensifié : 

	• par la mise à disposition d’un logement 
de répit disponible en permanence pour les 
victimes de violences conjugales. 

	• par un soutien accru aux associations 
d’aide, de médiation et de prévention.

	— Face à la précarité qui touche les 
plus vulnérables, nous poursuivrons et 
accentuerons encore le soutien matériel 
(aides ponctuelles, soutien aux associations 
caritatives) et les actions d’insertion. 

	— Nous soutiendrons l’installation de 
modes d’hébergement adaptés pour les 
plus précaires, y compris des personnes 
marginalisées, qui trouveront des 
perspectives et ne seront plus dans la rue. 

	— Nous créerons avec Grand Bourg 
Agglomération une tarification solidaire de 
l’eau. 

	— Nous conserverons les tarifs de cantine 
les plus bas de tout le département de l’Ain, 
pour que chaque enfant puisse en bénéficier 
en fonction du revenu de ses parents (jusqu’à 
0,74€ le repas pour les plus modestes).

ÊTRE AUX CÔTÉS  
DES PLUS FRAGILES

AGIR CONTRE LES VIOLENCES 
SEXISTES ET SEXUELLES    

VIVRE ENSEMBLE
	— Nous créerons une plateforme d’échange 

de services entre habitants qui permettrait par 
exemple à une personne âgée, de garder les 
enfants de ses voisins qui, en échange, lui feraient 
ses courses. 

	— Nous créerons une réserve communale de 
sécurité civile pour favoriser la mobilisation du 
plus grand nombre face à la gestion des crises et 
au traitement de leurs effets. 

	— Nous défendrons la laïcité républicaine, 
qui permet à chacun de croire et de manifester 
sa foi s’il le souhaite, dans le respect des lois et 
qui assure la neutralité de l’État et des services 
publics. 

	— Nous lancerons un plan de lutte contre les 
discriminations.

	— Chaque midi, dans les cantines scolaires, 
une offre de repas végétarien sera proposée. 
Les familles feront leur choix. 
 	— Nos cantines deviendront toutes  
« 0 plastique ». 

	— Un nouveau jardin familial sera créé pour 
permettre à davantage de Burgiens d’y cultiver 
un lopin de terre. 

	— Nous soutiendrons l’agriculture locale et 
l’alimentation durable, en augmentant encore 
les produits bio et locaux dans la restauration 
collective et nous accompagnerons les réseaux 
de producteurs locaux.

LA JEUNESSE, UN  INVESTISSEMENT  
POUR L’AVENIR

+
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ÉNERGIE :
PRODUIRE MIEUX, 
CONSOMMER MOINS 

	— Multiplier par deux les capacités du 
réseau de chauffage urbain, avec la création 
notamment d’un 3e réseau de chaleur issue de 
l’énergie produite par nos déchets non valorisés :  
5000 logements supplémentaires raccordés à 
une source de chauffage décarbonnée et à prix 
stable. 

	— D’ici 2032, passer l’intégralité de l’éclairage 
public en LED.  

	— Accroitre la production d’énergies 
renouvelables, en utilisant des surfaces déjà 
artificialisées (Aérodrome, partie ouest du 
champ de foire notamment) et des toitures. En 
2030, la production d’énergies renouvelables sur 
le territoire sera équivalente à la consommation 
électrique de tous les foyers de Bourg-en-Bresse.  

UNE AGGLOMÉRATION FORTE 
POUR UNE VILLE FORTE

+
Emplois, lycées, commerces : chaque jour, 
Bourg-en-Bresse voit 100 000 personnes 
converger vers notre ville ! Grâce à 
Grand Bourg Agglomération, la première 
communauté d’agglomération de l’Ain 
avec 74 communes et 140 000 habitants 
créée en 2017, nous sommes au cœur d’un 
bassin de vie puissant et solidaire. 
Le cap donné à notre agglomération sera 
poursuivi : 

	— conduire à l’échelle du territoire des 
politiques importantes pour nous tous : 
économie, transition écologique, énergie, 
transports, déchets, habitat ;	— soutenir des investissements 
structurants nécessaires partout sur le 
territoire ;	— assurer la solidarité entre communes 
et habitants. 

« Demain, je veux continuer en tant que 
Président de Grand Bourg Agglomération 
à fédérer au-delà des clivages politiques 

pour faire grandir notre territoire et 
préparer notre avenir ! » 

Jean-François Debat
POUVOIR SE DÉPLACER AUTREMENT

POUR LA LUTTE  
CONTRE LA POLLUTION

Bourg, toujours 
 + en avance

	— Avec Grand Bourg Agglomération, assurer 
la gratuité des transports en commun aux 
enfants de – de 10 ans accompagnés d’un 
adulte. 

	— Rendre accessibles les transports en 
commun urbain sur certaines lignes le 
dimanche et étendre l’ouverture des services 
jusqu’à 20 h 30. 

	— Passer, d’ici 2032, l’intégralité de la flotte de 
bus urbains à l’électrique.  

	— Achever le plan vélo « réseau express » sur 
quelques avenues importantes. 

	— Avec Grand Bourg Agglomération, assurer 
la liaison cyclable vers la zone économique du 
Cadran-Bourg Sud, puis celle de Polliat,  
St-Etienne-du-Bois, Jasseron. 

	— Un vélo à assistance électrique peut 
coûter cher : relancer une aide – sous condition 
de ressources – pour  l’achat d’un vélo.

Sur de nombreux sujets liés à la transition écologique, Bourg a déjà 10 ans d’avance. 
Nous poursuivrons cette ambition.

	— En 2027, une 3e édition du budget 
participatif sera lancée pour soumettre au 
vote et réaliser des projets proposés par les 
Burgiens. 

	— Les quinzaines citoyennes seront 
retransmises sur internet. 

	— La dynamique des conseils citoyens 
et de concertation avec les habitants sera 
poursuivie.

TOUJOURS PLUS D’ÉCOUTE

	— Avec le projet Textile 360, nous sommes le  
1er territoire en France qui n’exporte plus ses 
déchets textiles : nous développerons les 
recycleries et deviendrons pilote dans le  
ré-emploi, notamment celui des déchets du BTP.

	— Avec Grand Bourg Agglomération, nous 
préserverons notre ressource en eau des 
pesticides par la protection des bassins de 
captage d’eau potable.

+

+
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UN LOGEMENT ADAPTÉ 
POUR CHACUNE ET 
CHACUN

POUR LE SPORT !

AVEC GRAND BOURG 
AGGLOMÉRATION, 
ACCOMPAGNER L’ÉCONOMIE 
ET L’EMPLOI

	— Accueillir de nouvelles entreprises, 
notamment industrielles, et accompagner le 
développement de nos entreprises, d’abord en 
régénérant les zones existantes et les friches 
industrielles. 
 	— Soutenir les réseaux d’entreprises 
qui structurent notre tissu économique, 
notamment Mécabourg. 

	— Renforcer l’accompagnement des acteurs 
de l’emploi et de l’insertion, notamment à 
destination des chômeurs de longue durée, des 
jeunes et des étudiants.  

	— Soutenir l’économie sociale et solidaire 
créatrice d’emplois non délocalisables. 

	— Développer nos atouts touristiques et le 
rayonnement de Bourg-en-Bresse, notamment 
avec l’office de tourisme. 

	— Faire de Bourg un Territoire Zéro Chômeur 
de Longue Durée (TZCLD) et s’engager comme 
territoire expérimental de ce dispositif national.

Bourg, toujours 
 + active

	— Soutenir l’installation de nouveaux 
programmes d’accession à la propriété 
(accession sociale, accession libre), 
harmonieusement intégrés dans tous les 
quartiers de Bourg-en-Bresse. 

	— Veiller à soutenir le développement de 
l’offre locative privée afin de peser sur le 
niveau des loyers.  

	— Avec Grand Bourg Habitat, réaliser la 
réhabilitation, notamment thermique, des 
logements locatifs sociaux rues Amédée 
Mercier, Crouy, Girod de l’Ain, Place de la 
commune et 1er mai.  

	—  Avec Grand Bourg Habitat, améliorer 
les extérieurs et parties communes des 
secteurs Croix-Blanche, Parmentier, Village 
des Noisetiers, rue Pierre Terrasson, Chartreuse 
pour plus de confort des habitants.

Dynamisme économique, culture et grands événements sportifs :  
nous assurerons le rayonnement de Bourg-en-Bresse.

	— La Tannerie sera rénovée et agrandie 
pour accueillir des spectacles ambitieux et 
attractifs pour les jeunes. 
 	— Nous développerons de nouvelles 
propositions culturelles pour les familles et 
les enfants : médiation pour les tout-petits, 
visite d’exposition ludique en famille, ateliers 
pour les enfants dans les lieux culturels 
municipaux et avec le tissu associatif. 

	— Nous donnerons à notre biennale d’art 
dans l’espace public la ZOA une dimension et 
une attractivité régionale.

	— Les associations sont le terreau de la vie 
démocratique : nous renforcerons l’outil 
unique que représente la Maison de la culture 
et de la citoyenneté pour mieux articuler 
action culturelle et vie associative.

	— Créer des terrains de Padel et couvrir deux 
courts de tennis à La Chagne. 
 	— Poursuivre la rénovation d’équipements 
structurants, en particulier le gymnase Amédée 
Mercier (ancienne salle de la JL). 

	— Malgré les contraintes budgétaires, 
maintenir le soutien de la Ville aux clubs 
sportifs, notamment par le remplacement ou la 
rénovation d’équipements. 

	— Développer des aménagements de 
parcours sportifs pour tous les âges, 
notamment à Bouvent ou aux Baudières.

	— Développer les événements pour 
accompagner l’orientation des jeunes. 

	— Augmenter les capacités d’accueil du 
campus Lyon III à la Charité pour développer les 
filières universitaires présentes à Bourg ainsi que 
sur le campus de Lyon I.

	— Soutenir la vie étudiante, notamment par 
l’accès à la culture, au sport et à la santé. 

	— Créer une nouvelle résidence étudiante de 
120 places près de l’Université. 

	— Développer les laboratoires de recherche, 
notamment autour d’Alimentec.

BOURG-EN-BRESSE, UNE VILLE UNIVERSITAIRE EN DÉVELOPPEMENT !

UNE OFFRE CULTURELLE TOUJOURS PLUS DIVERSIFIÉE +
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Jeudi 19 février
18 h 30 Dîmes Salle des Dîmes

21, rue du Pré Neuf

Vendredi 20 février
18 h 30 Peloux Salle IREIS

48, rue du Peloux

Mercredi 25 février
18 h 30 Vennes Maison de quartier

11, rue Racine

Jeudi 26 février
18 h 30

Bouvent  
Charmettes

Salle ITEP Les Alaniers
5, chemin de la Providence

Vendredi 27 février
18 h 30 Plateau Gare Restaurant scolaire A. Baudin

2, rue Brillat Savarin

Lundi 2 mars
18 h 30 Terre des Fleurs

Salle Centre Social  
Terre en Couleurs

6, rue des Lilas

Mercredi 4 mars
18 h 30 Centre-ville Salle Vietti

Rue des Remparts

Vendredi 6 mars
18 h 30

Charles Robin  
Baudières

Salle du Maquis
19, boulevard Saint-Nicolas

Lundi 9 mars
18 h 30

Reyssouze  
Pont-des-Chèvres

Salle Louis Blériot
40, place Louis Blériot

Mardi 10 mars
18 h 30 Alagnier Salle de l’Alagnier

Chemin de l’Alagnier

Mercredi 11 mars
18 h 30 Les Arbelles Salle Saint-Roch

Rue Saint-Roch

Vendredi 13 mars
18 h 30 Citadelle Salle Magenta

Rue Solférino

Réunions
publiques

Jeudi 12 mars
18 h 30 - Salle des fêtes

MEETING


